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101年12月暨全年薪資與生產力統計結果 

101年全年受僱員工人數平均為691萬8千人，較100年增加11萬2千人或

1.65％；全年受僱員工進入率為2.28％，較100年減少0.26個百分點；退出

率為2.19％，較100年亦減0.15個百分點。101年全年每人月平均工時為178.4
小時，較100年減少0.3小時，其中正常工時增加0.1小時，加班工時則減0.4
小時。101年全年平均薪資為45,888元，較100年增加0.30％，實質平均薪資

則減1.60％，其中經常性薪資為37,346元，較100年增加1.28％，實質經常

性薪資則減0.64％。101年全年製造業勞動生產力指數較100年下降0.73％，

單位產出勞動成本指數上升2.47％。 
 

一、受僱員工人數：  
101年12月底工業及服務業受僱員工人數為696萬5千人，較上月增加9

千人或0.12％；若與100年同月比較，亦增加8萬3千人或1.20％。就人數結

構觀察，12月底服務業部門占全體工業及服務業人數比重為54.59％。 
101年全年受僱員工人數平均為691萬8千人，較100年增加11萬2千人或

1.65％，其中工業部門增加1.23％，服務業部門亦增2.00％；各行業中以批

發及零售業、製造業均增加3萬4千人最多，住宿及餐飲業增加1萬7千人次

之。 
 

二、受僱員工進退率： 
101年12月工業及服務業受僱員工進入率為1.77％，較上月減少0.15個

百分點，較100年同月則增0.01個百分點。12月退出率為1.65％，較上月減

少0.19個百分點，若與100年同月比較則持平。 
101年全年平均進入率為2.28％，較100年減少0.26個百分點，其中工業

部門減少0.27個百分點，服務業部門亦減0.25個百分點；退出率為2.19％，

較100年減少0.15個百分點，其中工業部門減少0.15個百分點，服務業部門

亦減0.16個百分點。 
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三、平均薪資：  

101年12月工業及服務業受僱員工每人月平均經常性薪資為37,499元，

較上月增加0.52％；若與100年同月比較亦增0.44％。12月平均薪資（含經

常性與非經常性薪資）為47,718元，因部分廠商發放績效獎金及年終獎金影

響，致較上月增加19.17％，若與100年同月比較亦增4.30％。 
101年全年平均經常性薪資為37,346元，較100年增加1.28％，非經常性

薪資（含年終(節)獎金、績效獎金、員工紅利及加班費等）為8,542元，較

100年減少3.75％，兩者合計後之101年全年平均薪資為45,888元，較100年
增加0.30％；扣除全年消費者物價指數上升1.93％，實質平均薪資減少1.60
％，實質經常性薪資亦減0.64％。 
 
四、平均工時： 

101年12月工業及服務業受僱員工每人月平均工時為179.0小時，較上月

減少4.0小時；若與100年同月比較，亦減6.3小時。 
101年全年平均工時為178.4小時，較100年減少0.3小時，其中正常工時

增加0.1小時，加班工時則減0.4小時；就各行業觀察，以教育服務業減少2.7
小時居首，製造業減少1.2小時次之。 

 
五、勞動生產力與勞動成本： 

101年12月製造業勞動生產力指數為127.18(95年＝100)，較上月上升

0.81％；若與100年同月比較，亦升5.82％。製造業單位產出勞動成本指數

為84.98（95年＝100），較上月增加19.72％，較100年同月亦增3.34％。 
101年全年製造業生產較100年減少0.20％，而總工時增加0.54％，致勞

動生產力指數較100年下降0.73％。另101年全年製造業受僱者總薪資較100
年增加2.27％，而製造業生產減少0.20％，致單位產出勞動成本指數上升2.47
％。 

 

 

 



 
 

每月22日編送 
薪資與生產力統計指標摘要 

 受僱員工人數 工業及服務業 製          造          業 
 工業及 工 業 服務業 每人每   

退出率

每人每月薪資 受 僱 每人月 每人月 勞 動 單位產

年  月  別 服務業   月平均 進入率 平 均 經常性薪資 員 工 平 均 平 均 生產力 出勞動

 合 計 部 門 部 門 工 時   
(%)

薪  資  年增率 人 數 工 時 薪 資 指 數 成  本
 (千人) (千人) (千人) (小時) (%) (元) (元) (%) (千人) (小時) (元)  指  數

89 年平均 5 934 2 958 2 975 190.1 2.61 2.60 41 861 33 953 2.68 2 459 198.7 38 914 73.97 116.32 
90 年平均 5 716 2 811 2 906 180.4 2.01 2.46 41 960 34 489 1.58 2 348 184.4 38 412 76.15 120.42 
91 年平均 5 650 2 762 2 888 181.4 2.28 2.07 41 530 34 746 0.75 2 319 187.5 38 435 82.67 109.16 
92 年平均 5 785 2 808 2 977 181.3 2.39 2.15 42 065 34 804 0.17 2 373 188.2 39 549 88.24 104.88 
93 年平均 6 026 2 901 3 125 183.5 2.40 2.08 42 685 35 101 0.85 2 461 190.6 40 657 92.45 101.69 
94 年平均 6 201 2 933 3 268 181.9 2.57 2.34 43 163 35 386 0.81 2 479 188.8 41 858 96.18 101.83 
95 年平均 6 373 2 979 3 395 180.9 2.67 2.44 43 493 35 728 0.97 2 510 187.3 42 393 100.00 100.00 
96 年平均 6 509 3 025 3 484 180.5 2.50 2.33 44 414 36 335 1.70 2 544 187.3 43 169 107.12 95.06 
97 年平均 6 589 3 048 3 540 179.7 2.26 2.42 44 424 36 423 0.24 2 565 184.7 43 105 106.02 97.31 
98 年平均 6 404 2 884 3 520 176.8 2.13 2.20 42 275 35 692 -2.01 2 411 179.3 39 152 106.62 90.55 
99 年平均 6 602 3 006 3 596 181.2 2.69 2.40 44 536 36 343 1.82 2 517 189.0 42 420 125.00 79.42 
100年平均 6 806 3 113 3 693 178.7 2.54 2.34 45 749 36 874 1.46 2 618 185.3 43 533 129.28 80.30 

11 月 6 875 3 137 3 738 183.7 2.01 1.86 39 967 37 069 1.52 2 640 189.8 37 669 120.01 73.20 
12 月 6 882 3 138 3 744 185.3 1.76 1.65 45 750 37 334 1.43 2 639 190.4 42 503 120.19 82.23 

101年平均 6 918 3 152 3 767 178.4 2.28 2.19 45 888 37 346 1.28 2 652 184.1 43 994 128.34 82.28 
1 月 6 874 3 130 3 744 152.5 1.88 2.00 83 821 37 135 0.92 2 633 153.9 83 789 132.87 181.74 
2 月 6 874 3 134 3 741 169.8 2.28 2.27 42 249 37 126 2.66 2 637 175.7 40 010 125.94 79.94 
3 月 6 885 3 139 3 746 188.4 2.46 2.31 41 393 37 434 2.05 2 639 195.2 38 447 127.41 68.30 
4 月 6 886 3 140 3 746 173.9 2.17 2.16 41 549 37 484 1.96 2 642 179.5 38 512 133.31 71.10 
5 月 6 896 3 142 3 754 187.0 2.16 2.02 41 924 37 494 1.84 2 645 193.8 38 883 128.51 69.04 
6 月 6 905 3 149 3 756 178.0 2.19 2.06 42 845 37 418 1.88 2 652 184.8 41 383 127.04 77.95 
7 月 6 938 3 165 3 773 184.9 2.93 2.45 42 511 37 437 1.63 2 665 191.3 40 302 126.74 73.47 
8 月 6 945 3 169 3 776 186.5 2.60 2.49 41 838 37 222 0.56 2 668 192.6 40 340 127.62 72.54 
9 月 6 947 3 164 3 782 173.7 2.59 2.57 44 028 37 256 0.46 2 663 179.7 44 374 130.98 83.37 

10 月 6 950 3 163 3 787 184.7 2.18 2.13 40 974 37 343 0.46 2 662 190.6 39 203 127.47 71.11 
11 月 6 956 3 163 3 793 183.0 1.92 1.84 40 043 37 305 0.64 2 660 188.7 38 212 126.16 70.98 
12 月 6 965 3 163 3 802 179.0 1.77 1.65 47 718 37 499 0.44 2 658 183.2 44 745 127.18 84.98 

當月較上月 
增減（％） 0.12 0.01 0.22 (-4.0) (-0.15) (-0.19) 19.17 0.52 -0.08 (-5.5) 17.10 0.81 19.72 
當月較100年同
月增減（％） 1.20 0.80 1.53 (-6.3) (0.01) (0.00) 4.30 0.44 0.70 (-7.2) 5.27 5.82 3.34 

本年累計較100年
增減（％） 1.65 1.23 2.00 (-0.3) (-0.26) (-0.15) 0.30 1.28 1.28 (-1.2) 1.06 -0.73 2.47 
編製單位： 行政院主計總處 編製時間：102年2月26日
附    註： 1.本表括號(  )內數字係指增減時數或百分點。 

2.指數基期：民國95年＝100 
3.平均薪資係指受僱員工（不含執行業務所得者）每月經常性薪資（含本薪與按月給付之固定津貼及獎金）及

非經常性薪資（含加班費、年終獎金、員工紅利、非按月發放之績效獎金與全勤獎金等）之報酬總額；但不

含保險費、退休金與資遣費等非薪資報酬。 
4.為配合95年工商及服務業普查行業範圍擴增情形，本統計結果自98年1月起涵蓋「教育服務業（僅含短期補習

班及汽車駕駛訓練班）」。 
5.因應101年起幼兒教育及照顧法施行，原兒童托育機構陸續改制，歸入學前教育事業，援例不列入本調查範圍，

本統計結果爰自98年1月起配合修正。 
6.配合經濟部製造業生產指數修正，調整101年勞動生產力指數及單位產出勞動成本指數資料。 

 

 

 


